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NAAM EN ZETEL
Artikel 1
1.1 Het zelfstandige kerkgenootschap draagt de naam 'Logos Waalwijk', in de statuten hierna
aangeduid met ‘de gemeente' of 'Logos Waalwijk'.
.2 Het kerkgenootschap is gevestigd te Waalwijk.
.3 Het Griekse woord 'Logos' in de naam van het kerkgenootschap verwijst naar
a. het geschreven Woord van God, de Bijbel
b. hetlevende Woord van God, Jezus Christus
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GRONDSLAG

Artikel 2

21 Logos Waalwijk is een nieuwtestamentische plaatselijke gemeente die de Bijbel erkent als het
door de Heilige Geest geinspireerde, onfeilbare en foutloze Woord van God. Zij aanvaardt het
Oude en Nieuwe Testament als grondslag voor het geloof en leven en voor haar functioneren.

2.2 [ogos Waalwijk belijdt Jezus Christus als de Zoon van God, Die mens geworden is om
verzoening met God te bewerkstelligen voor de in zonde gevallen mensheid.

2.3  Alle andere geloofsuitgangspunten van Logos Waalwijk zijn vastgelegd in een
geloofsbelijdenis, hierna te noemen de 'Geloofsbelijjdenis’.

DOELSTELLINGEN

Artikel 3

3.1 Logos Waalwijk bestaat om de Heere God te eren en aanbidden. Dit is het ultieme doel van al
haar activiteiten.'

3.2 Het eren en aanbidden van God krijgt vorm door het liefhebben van God en het onderhouden
van Zijn geboden zoals beschreven in de Bijbel.?

3.3 De Gemeenteleden van Logos Waalwijk worden hiervoor toegerust zodat zij kunnen komen tot
werken van dienstbetoon, tot opbouw van het lichaam van Christus en daarmee tot eer, glorie
en aanbidding van God.?

Soli Deo Giloria!

3.4 De gemeente tracht haar doel te bereiken door:

het toerusten van Gemeenteleden door Bijbels onderwijs en studie

het verkondigen van het Evangelie aan gelovigen en ongelovigen

het houden van erediensten en andere samenkomsten

het onderhouden van de instellingen Doop en Avondmaal

het bevorderen van de onderlinge band

het zorgen en omzien naar elkaar voor wat betreft fysieke, emotionele en geestelijke

noden

het volharden in gebed

het creéren en in stand houden van een geestelijk veilige omgeving conform de

grondslag van Artikel 2 en de Geloofsbelijdenis en door het geven van bijbelgetrouw

onderwijs

i. het doorgeven van het Evangelie en het onvervalste geloof aan volgende generaties

j- alle andere in de Bijbel beschreven zaken die passen bij volgelingen van Jezus Christus
en een nieuwtestamentische gemeente
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ORGANISATIE

Artikel 4

4.1 Logos Waalwijk heeft een eigen organisatiestructuur die gebaseerd is op bijbelse principes.

4.2 De gemeente kent wel 'leden’, maar is niet georganiseerd als een stichting of vereniging. De
leden van de gemeente hebben geen stemrecht. De gemeente kent geen Algemene Leden
Vergadering. De gemeente is derhalve geen democratische organisatie.

4.3 De leiding en het bestuur van de gemeente wordt uitgevoerd door de Oudstenraad (of: Raad
van Oudsten of, kortgezegd: Oudsten).
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4.4 Elke actie die binnen andere organisatievormen de goedkeuring van een meerderheid van alle
leden zou vereisen, zal enkel de goedkeuring van de Oudstenraad vereisen.

4.5 Alle rechten en plichten die binnen andere organisatievormen aan de leden zouden toekomen,
zullen binnen de gemeente toekomen aan de Oudstenraad

4.6 De Oudstenraad kan ertoe besluiten bepaalde zaken in stemming voor te leggen aan de
Gemeenteleden. Deze stemming is bedoeld als advies voor de Oudstenraad, waarna de
Oudstenraad een eindbeslissing neemt.

4.7 De termen'lid’, 'leden’, 'gemeentelid', 'lidmaatschap' en alle hieraan verwante termen en
begrippen mogen binnen deze statuten en de overige communicatie en praktijk van de
gemeente nooit ingezet worden voor zaken die strijdig zijn met Artikel 4 van deze statuten.

OUDSTEN

Artikel 5

Leiding van de gemeente

5.1 De gemeente erkent Jezus Christus als het hoofd van Zijn Gemeente wereldwijd, en dus ook
van de plaatselijke gemeente Logos Waalwijk. Jezus Christus is de Opperherder.*

5.2 Onder Jezus Christus als Opperherder functioneren binnen de gemeente onderherders die,
naar bijbels voorbeeld, Oudsten genoemd worden.

Taken en verantwoordelijkheden van Oudsten

5.3  Oudsten houden zich voornamelijk bezig met 'Woord en Gebed'; zij zijn verantwoordelijk voor
het onderwijs, het bewaken van de leer en het beschermen van de gemeente tegen valse leer.

5.4 Bovendien geven Oudsten leiding en besturen zij de gemeente zonder dat ze hierbij
heerschappij voeren over de gemeente. Zij hoeden de kudde van God en houden daar toezicht
op, niet gedwongen maar vrijwillig, niet vanuit winstbejag maar bereidwillig. Zij zijn voorbeelden
voor de kudde.®

Voorwaarden voor Oudstenschap
5.5 Een Oudste is een mannelijk Gemeentelid van de gemeente die voldoet aan de kwalificaties
voor dit ambt zoals vastgelegd in de Bijbel en met name in 1 Timotheus 3:1-7 en Titus 1:6-9.

Oudstenraad

5.6 Alle Oudsten samen vormen de Oudstenraad.

5.7 Het uitgangspunt van Logos Waalwijk is meervoudig Oudstenschap. Er geldt echter geen
minimum of maximum voor het aantal Oudsten in de Oudstenraad. Het kan voorkomen dat er
slechts één Oudste binnen de gemeente functioneert. In dat geval zal de taak van deze Oudste
zijn om actief bezig te zijn met het zoeken en vormen van nieuwe Oudsten. Dit zal altijd
plaatsvinden binnen de kaders en richtlijnen die de Bijbel hiervoor geeft.

5.8 Ondanks het meervoudige karakter van de termen Oudsten, Oudstenraad en Raad van
Oudsten zullen deze termen ook gebruikt worden en van toepassing zijn in de bijzondere
situatie waarbij er slechts één Oudste aanwezig is.

Voorganger

5.9 De Voorganger (of. Pastor) van de gemeente is een Oudste. Hij geeft leiding aan de
Oudstenraad volgens het principe van 'eerste onder gelijken' (primus inter pares).

5.10 De Voorganger is eindverantwoordelijk voor de woordverkondiging en het onderwijs binnen de
gemeente.

5.11 De Voorganger wordt aangesteld door de Oudstenraad.

5.12 Binnen de gemeente kunnen één of meerdere assistent-Voorgangers aangesteld worden.

Aanstelling en aftreding

5.13 Een Oudste wordt aangesteld door de Oudstenraad.

5.14 Een Oudste wordt aangesteld voor onbepaalde tijd.

5.15 Een Oudste treedt af onder één van de volgende omstandigheden:
a. op eigen verzoek (tijdelijk of permanent)
b. door het beéindigen van het Lidmaatschap van de gemeente
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c. indien de Oudstenraad, exclusief de betreffende Oudste, dit op basis van bijbelse
gronden noodzakelijk acht.
d. indien de Oudstenraad, exclusief de betreffende Oudste, dit noodzakelijk acht wegens
dringende redenen die verband houden met de belangen en/of het doel van de gemeente
5.16 Twee of drie Gemeenteleden kunnen een beschuldiging tegen een Oudste inbrengen bij de
Oudstenraad. De Oudstenraad zal vervolgens de benodigde stappen ondernemen.®

WERKGEVER-WERKNEMER

Artikel 6

Werkgever-werknemer relatie

6.1  Dit Artikel geldt voor alle Oudsten, dus ook voor de Voorganger en assistent-Voorganger(s).

6.2 Tussen de gemeente en haar Oudsten zal geen werkgever-werknemers relatie bestaan. Geen
enkele Oudste zal als werknemer in dienst zijn van de gemeente. En de gemeente zal niet
optreden als werkgever van een Oudste.

6.3 Mocht het vanuit officiéle instanties noodzakelijk zijn om de eventuele financiéle uitkeringen die
de gemeente aan haar Oudsten doet, toch volgens een werkgevers-werknemers constructie
vorm te geven, dan zal deze constructie ook slechts vanwege en ten behoeve van die
noodzakelijkheid worden ingezet.

6.4 Oudsten kunnen derhalve niet door de gemeente ontslagen worden. Zij kunnen slechts
aftreden volgens hetgeen in Artikel 5.15 bepaald is.

6.5 Voor Oudsten die volledig of parttime uitvoerende taken verrichten voor de gemeente en/of ten
behoeve van het Evangelie, draagt de gemeente de verantwoordelijkheid voor het voorzien in
hun levensonderhoud. De manier waarop dit vormgegeven wordt, is verder uitgewerkt in het
Huishoudelijk Reglement.

6.6 De Oudstenraad kan er toe besluiten om een Gemeentelid, niet ziinde een Oudste, in
loondienst aan te nemen volgens een officiéle werkgever-werknemer relatie, voor het uitvoeren
van werkzaamheden binnen de gemeente.

6.7 De Oudstenraad kan er toe besluiten om bepaalde werkzaamheden uit te laten voeren door
derde partijen.

LEDEN

Artikel 7

7.1 De gemeente kent ingeschreven leden, volgens het gestelde in de Artikelen 4.2, 4.4, 4.5 en
4.7, hierna te noemen '‘Gemeenteleden’.

7.2 Gemeenteleden worden tot de gemeente toegelaten door de Oudstenraad.

7.3 De toetredingsprocedure is beschreven in het Huishoudelijk Reglement.

7.4 Taken binnen de gemeente kunnen alleen uitgevoerd worden door Gemeenteleden. In
bijzondere situaties kan de Oudstenraad besluiten om hiervan af te wijken.

Voorwaarden
7.5 Hetlidmaatschap staat open voor ieder die:
a. de Bijbel als grondslag voor het leven aanvaardt
b. wedergeboren is, tot geloof in Jezus Christus is gekomen en Hem belijdt als persoonlijke
Verlosser en Heer
c. gedoopt is door onderdompeling in water op basis van zijn of haar geloof in Jezus
Christus
d. blijk geeft van een godsvruchtige en bijbelse levenswandel
e. de Geloofsbelijdenis en de grondslag (Artikel 2) en doelstellingen (Artikel 3) van de
gemeente onderschrijft
f. de statuten en het Huishoudelijk Reglement respecteert
g. hetonderwijs van de Oudsten respecteert en zich niet bezig houdt met het uitdragen van
onderwijs of leringen die hier tegen in gaan
h. geen lid is van een andere plaatselijke gemeente of kerkgenootschap; in bijzondere
situaties kan hier van afgeweken worden, e.e.a. ter beoordeling van de Oudsten
i. geen lid is van de Vrijmetselarij of een gelijksoortige beweging
j- ten minste een jaar trouw de gemeente bezoekt, e.e.a. ter beoordeling van de Oudsten
k. minimaal 12 jaar is
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Beéindiging

7.6

Het lidmaatschap van de gemeente vervalt:

a. door overlijden van het Gemeentelid

b. door schriftelijke opzegging vanwege het Gemeentelid

c. als het Gemeentelid lid wordt van een andere gemeente

d. als het Gemeentelid de samenkomsten gedurende een jaar niet heeft bezocht; e.e.a. ter
beoordeling van de Oudsten

e. als het Gemeentelid niet (meer) voldoet aan de voorwaarden zoals beschreven onder
Artikel 7.5 en/of op basis van andere bijbelse gronden, e.e.a. ter beoordeling van de
Oudsten. In deze situatie(s) wordt het lidmaatschap beéindigd als het Gemeentelid ook
geen gehoor geeft aan de aansporingen die vanuit de gemeente en door de Oudsten
gegeven worden, conform het onderwijs uit Mattheus 18 en 1 Korinthe 5.7

Buitengewoon lidmaatschap

7.7

In bijzondere gevallen kan door de Oudsten aan personen het buitengewoon lidmaatschap
aangeboden worden.

FINANCIEN

Artikel 8
Beheer van bezittingen en financién

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Het beheer, in de meest uitgebreide zin, van de bezittingen en financién van de gemeente valt
onder de eindverantwoordelijkheid van de Oudstenraad.

De Oudstenraad vertegenwoordigt de gemeente in en buiten rechte en is bevoegd tot het
sluiten van overeenkomsten met derden. Hiervoor zijn de handtekeningen van twee daartoe
door de Oudstenraad gemachtigde Oudsten voldoende. Indien de Oudstenraad uit slechts één
Oudste bestaat, moet zijn handtekening altijd aangevuld worden door de handtekeningen van
twee Gemeenteleden die hiertoe van tevoren door de gemeente zijn aangewezen.

Bij het aangaan van overeenkomsten met derden dient altijd van tevoren de Penningmeester
ingelicht en om advies gevraagd te worden.

Het operationeel beheer van de bezittingen en financién van de gemeente kan door de
Oudstenraad uitbesteed worden aan individuele Gemeenteleden en/of Taakgroepen.

De verdere uitwerking hiervan kan vastgelegd worden in het Huishoudelijk Reglement.

De Penningmeester

8.6

8.7

8.8
8.9

8.10

8.11

8.12

Het operationeel beheren van de financién van de gemeente wordt uitgevoerd door een
Penningmeester. De Penningmeester is een Gemeentelid, bij voorkeur geen Oudste, tenzij er
geen Gemeentelid beschikbaar is met de juiste capaciteiten en vaardigheden voor het
uitvoeren van deze taak.

De Penningmeester wordt aangesteld door de Oudstenraad en verricht zijn/haar
werkzaamheden onder de verantwoordelijkheid van de Oudstenraad. De wijze van aanstellen
van de Penningmeester is verder vastgelegd in het Huishoudelijk Reglement.

De Penningmeester kan op eigen initiatief of op initiatief van de Oudstenraad aftreden.

Indien mogelijk, wordt voorafgaand aan het aftreden van de Penningmeester een nieuwe
Penningmeester gezocht, benaderd en aangesteld zodat overdracht van de taken en
verantwoordelijkheden tijdig, juist en volledig kan geschieden.

De Penningmeester is zelfstandig bevoegd tot het doen van bankzaken binnen het normale
raam van de financiéle zaken in de gemeente.

Indien de Penningmeester de praktische uitvoering van (sub)werkzaamheden wil uitbesteden
of delegeren aan een Gemeentelid of aan een externe organisatie of perso(o)n(en), dan
gebeurt dat in voorafgaand overleg met de Oudstenraad.

Indien gewenst door de Penningmeester kan een Oudste (die niet volledig of parttime door de
gemeente ondersteund wordt v.w.b. levensonderhoud) worden aangesteld als sparringpartner
voor bijvoorbeeld overleg c.q. advies betreffende a) de werkzaamheden zoals genoemd in
Artikel 8.10 en b) zaken waarbij het vier-ogenprincipe van belang is.
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Financiéle verantwoording

8.13 Jaarlijks wordt, binnen drie maanden na het einde van het boekjaar, door de Penningmeester
aan de Oudstenraad verantwoording afgelegd over het door hem/haar gevoerde financiéle
beheer.

8.14 De financiéle verantwoording vindt plaats op het niveau van grootboekrekeningen.

8.15 Een nadere uitwerking van de financiéle verantwoording is verder vastgelegd in het
Huishoudelijk Reglement.

8.16 De Oudstenraad laat deze verantwoording door een Kascommissie onderzoeken.

8.17 Nadat de Kascommissie haar bevindingen aan de Oudstenraad heeft kenbaar gemaakt en de
Oudstenraad het financiéle verslag heeft goedgekeurd, wordt de Pennigmeester
gedechargeerd, voor zover het zijn/haar in het verslag opgenomen beheer betreft.

8.18 Vervolgens zal de Oudstenraad verslag uitbrengen aan de Gemeenteleden over het gevoerde
financiéle beleid.

De Kascommissie

8.19 Gemeenteleden kunnen zich vrijwillig bij de Oudstenraad aanmelden om onderdeel uit te
maken van de Kascommissie. De Oudstenraad benoemt jaarlijks een Kascommissie
bestaande uit tenminste twee Gemeenteleden die geen deel uitmaken van de Oudstenraad. De
Oudstenraad kan de kascontrole ook uitbesteden aan een externe accountant die dan als
Kascommissie optreedt.

8.20 De wijze van benoeming van de Kascommissie is verder vasgelegd in het Huishoudelijk
Reglement.

8.21 De Kascommissie controleert één keer per jaar de boekhouding en jaarrekening van het
afgelopen jaar. De Kascommissie heeft daartoe inzage in alle financiéle stukken van de
gemeente.

8.22 De Kascommissie doet aan de Oudstenraad een voorstel om decharge te verlenen aan de
Penningmeester over het gevoerde financiéle beheer van de gecontroleerde boekhouding en
jaarrekening.

Inkomsten
8.23 De inkomsten van de gemeente bestaan uit:
a. vrijwillige bijdragen van Gemeenteleden en begunstigers;
b. opbrengsten van collecten;
c. erfstellingen, legaten, schenkingen en andere toevallige baten;
d. andere wettige inkomsten;
8.24 Erfstellingen kunnen door de gemeente slechts worden aanvaard onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.

Inzage in inkomsten en uitgaven

8.25 De aangestelde Penningmeester is als enige zelfstandig bevoegd om te allen tijde inzage te
hebben in alle inkomsten en uitgaven van de gemeente.

8.26 De Penningmeester is daarmee ook als enige bevoegd om de herkomst van ontvangen
bijdragen van Gemeenteleden in te zien, in het kader van het Bijbelse principe ‘laat je
linkerhand niet weten wat je rechterhand doet’.

8.27 De Kascommissie is bevoegd om bij de jaarlijkse kascontrole alle inkomsten en uitgaven in te
zien (dat wil zeggen: de gehele boekhouding), met uitzondering van de herkomst van de
ontvangen bijdragen van Gemeenteleden, in het kader van het bovengenoemde Bijbelse
principe.

8.28 De jaarlijkse kascontrole van de boekhouding door de Kascommissie zal derhalve fysiek (dat
wil zeggen: niet digitaal) geschieden onder toeziend oog van de Penningmeester.

8.29 De Penningmeester zal de boekhouding in geen geval digitaal verstrekken.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT

Artikel 9

9.1 De Oudstenraad kan een Huishoudelijk Reglement opstellen, ter regeling of nadere uitwerking
van hetgeen niet of niet volledig in de statuten is bepaald. Hierin kunnen ook alle andere zaken
opgenomen worden die betrekking hebben op het functioneren van de gemeente.

9.2 Het Huishoudelijk Reglement mag geen bepalingen bevatten die in strijd zijn met de statuten.
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WIJZIGING VAN DE STATUTEN

Artikel 10
10.1 De Oudstenraad kan tot wijziging van de statuten besluiten tijdens een daartoe bijeengeroepen
vergadering van de Oudstenraad.

ONTBINDING

Artikel 11

11.1 De Oudstenraad kan tot opheffing van de gemeente besluiten tijdens een daartoe
bijeengeroepen vergadering van de Oudstenraad.

11.2 Bij opheffing van de gemeente zal een batig liquidatiesaldo worden besteed ten behoeve van
een algemeen nut beogende instelling met een soortgelijke doelstelling of van een
buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut beoogt en die
een soorgelijke doelstelling heeft.

11.3 De bestemming wordt vastgesteld door de Oudstenraad of bij gebreke daarvan door de
liquidateuren.

SLOTBEPALINGEN

Artikel 12

12.1 In alle gevallen waarin de statuten of het Huishoudelijk Reglement niet voorzien of waarin
verschil van mening bestaat over de juiste uitleg van de statuten of het Huishoudelijk
Reglement neemt de Oudstenraad een besluit.

Ondertekening:

3 C 1’ 3 T ‘
Naam: *< b\.‘:\f\/\uL1Ll o\ ,‘)c\jq Naam: sJW~h\&En, OT- ﬂw\{;o
Datum: 29 -pe- 2024 Datum: X -o0i-2004 \J
Handtekening: Handtekenlng
\\it—1 & y
\'4

T Ef.3:10-11,21

2 Matt.22:37-39, Matt.28:18-20

3 Ef4:11,12

41.Pet54, Ef1:22, Kol1:18

5 1.Pet5:1-4

6 1.Tim. 5:19

7 Matt.18:15-18 1.Kor.5:1-13
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